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SF.GIF`s bestyrelse 

Bestyrelsen er sammensat af 

sekretær, samt alle formændene fra underudvalgene.  

Til bestyrelsesmøderne deltager 

badminton, gymnastik, motionscenter, 

 

Fællesformand, næstformand, 

generalforsamlingen, og er valgt for 2 år ad gangen. 

Formand og sekretær bliver valgt i lige år, og næstformand samt kasser bl

år. 

Øvrige udvalgsmedlemmer er ligeledes valgt for 2 år og bliver præsenteret på 

generalforsamlingen.  

 

Generalforsamling afholdes i m

 

SF.GIF’s værdigrundlag  

I SF.GIF er idræt for alle  

SF.GIF er et godt sted af være

Glæde skal præge alle aktiviteter

SF.GIF er en forening, der bygger på fællesskab, hvor en god omgangstone er 

del i arbejdet med sporten. Ligesom udgangspunktet for udvikling er oplevelsen af den 

gensidige respekt mellem spillere, trænere, forældre og udvalg.

 

 

 

 

 

 

 

 

estyrelsen er sammensat af en fællesformand, en næstformand, en hovedkasser

formændene fra underudvalgene.   

bestyrelsesmøderne deltager alle formændene fra flg. underudvalg: 

, motionscenter, senior idræt, sponsorudvalg, samt

Fællesformand, næstformand, hovedkasserer og sekretær bliver valgt på 

og er valgt for 2 år ad gangen.  

Formand og sekretær bliver valgt i lige år, og næstformand samt kasser bl

Øvrige udvalgsmedlemmer er ligeledes valgt for 2 år og bliver præsenteret på 

marts måned i Sdr. Felding Hallens cafeteria

SF.GIF’s værdigrundlag   

SF.GIF er et godt sted af være  

Glæde skal præge alle aktiviteter 

SF.GIF er en forening, der bygger på fællesskab, hvor en god omgangstone er 

i arbejdet med sporten. Ligesom udgangspunktet for udvikling er oplevelsen af den 

dige respekt mellem spillere, trænere, forældre og udvalg. 
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hovedkasserer og en 

: håndbold, fodbold, 

idræt, sponsorudvalg, samt tøj udvalg. 

bliver valgt på 

Formand og sekretær bliver valgt i lige år, og næstformand samt kasser bliver valgt i ulige 

Øvrige udvalgsmedlemmer er ligeledes valgt for 2 år og bliver præsenteret på 

Felding Hallens cafeteria eller klubhuset. 

SF.GIF er en forening, der bygger på fællesskab, hvor en god omgangstone er en vigtig 

i arbejdet med sporten. Ligesom udgangspunktet for udvikling er oplevelsen af den 
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Samværsformer 

Foreningen har klare normer for, hvordan man omgå

Ved samværsformer / - politik forstås:

� Der tales pænt til hinanden 

personer. 

� Børns blufærdighed skal respekteres 

omklædning.  

� Vi skal respektere et nej – 

� Mobning accepteres ikke i foreningen. Dette kan medføre hjemsendelse eller 

eksklusion i SF.GIF. 

 

Pædofili 

Seksuelle overgreb mod børn er et emne, som kan være svært at nærme sig og et område 

som nemt vækker meget stærke følelser.

I SF.GIF. tolererer vi ikke overgreb på børn, 

opmærksomme på eventuelle signale

børn. 

I tilfælde heraf eller mistanke herom, kontaktes fællesformanden samt formanden for den 

pågældende afdeling. 

 

Vi indhenter børneattester på ALLE der er i kontakt med børn 

dette gælder for trænere, hjælpetrænere, udvalgsmedlemmer mm.

 

Børnepolitik 

I SF.GIF har børn i sporten en høj prioritet og vi har derfor udarbejdet en børnepolitik, som 

beskriver, hvordan de forskellige sportsgrene bedst muligt tilrettelægges på børnenes 

præmisser. I den forbindelse har vi taget stilling til følgende spørgsmål:

� Hvordan skaber vi et godt idrætsmiljø for børn i SF.GIF?

� Hvilke forventninger og ønsker har vi til trænerne?

� Hvad er succeskriterierne i SF.GIF

� Hvordan opfører idrætsudøverne / trænerne sig i SF.GIF?

 

Foreningen har klare normer for, hvordan man omgås hinanden i foreningen.

politik forstås: 

Der tales pænt til hinanden – dvs. til trænere, idrætsudøvere og and

respekteres - specielt i forbindelse med badning og 

også i leg. 

Mobning accepteres ikke i foreningen. Dette kan medføre hjemsendelse eller 

Seksuelle overgreb mod børn er et emne, som kan være svært at nærme sig og et område 

som nemt vækker meget stærke følelser.  

overgreb på børn, og vi beder naturligvis alle i foreningen være 

opmærksomme på eventuelle signaler eller tegn herpå i den daglige omgang med vores 

I tilfælde heraf eller mistanke herom, kontaktes fællesformanden samt formanden for den 

eattester på ALLE der er i kontakt med børn og unge under 15 år, 

gælder for trænere, hjælpetrænere, udvalgsmedlemmer mm. 

I SF.GIF har børn i sporten en høj prioritet og vi har derfor udarbejdet en børnepolitik, som 

beskriver, hvordan de forskellige sportsgrene bedst muligt tilrettelægges på børnenes 

isser. I den forbindelse har vi taget stilling til følgende spørgsmål:

Hvordan skaber vi et godt idrætsmiljø for børn i SF.GIF? 

Hvilke forventninger og ønsker har vi til trænerne? 

Hvad er succeskriterierne i SF.GIF og hvilke forventninger har klubben til f

Hvordan opfører idrætsudøverne / trænerne sig i SF.GIF? 
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hinanden i foreningen. 

dvs. til trænere, idrætsudøvere og andre involverede 

specielt i forbindelse med badning og 

Mobning accepteres ikke i foreningen. Dette kan medføre hjemsendelse eller 

Seksuelle overgreb mod børn er et emne, som kan være svært at nærme sig og et område 

vi beder naturligvis alle i foreningen være 

r eller tegn herpå i den daglige omgang med vores 

I tilfælde heraf eller mistanke herom, kontaktes fællesformanden samt formanden for den 

unge under 15 år, og 

I SF.GIF har børn i sporten en høj prioritet og vi har derfor udarbejdet en børnepolitik, som 

beskriver, hvordan de forskellige sportsgrene bedst muligt tilrettelægges på børnenes 

isser. I den forbindelse har vi taget stilling til følgende spørgsmål: 

forventninger har klubben til forældrene? 
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Vi har i det følgende forsøgt at give svarene på disse spørgsmål, hvor vi også giver nogle 

praktiske informationer omkring idrætten i SF.GIF.

 

Hvordan skaber vi et godt idrætsmiljø for børn

SF.GIF er baseret på værdier som fællesskab, udfordringer, sjov og synlighed, hvilket 

betyder, at al idræt i SF.GIF skal være baseret på leg og oplevelser, der giver 

idrætsudøverne et udbytte såvel socialt som sportsligt.

 

Fællesskabet / kammeratskabet er en vigtig faktor i klubben, da dette er udgangspunktet 

for de enkelte idrætsgrenes sportslige ambitioner. Vi lægger meget vægt på, at 

idrætsudøverne bliver placeret i de forskellige idrætsgrenes sportslige niveau, således at 

spillerne får mulighed for at opnå succesoplevelser samt sportslige udfordringer.

I den forbindelse er det vigtigt at påpege, SF.GIF lægger vægt på, at der skal være plads 

til alle uanset sportslig formåen.

 

Hvilke forventninger og ønsker har vi til trænerne?

Forudsætningen for at kunne skabe glæde ved idrætten samtidig med, at vi kan udvikle 

vores idrætsudøvere optimalt er, at vi har nogle engagerede og dygtige trænere, som er 

nærværende under træningen og for nogle idrætsgrenes vedkommende også under 

børnenes kampe.  

 

SF.GIF skal være kendetegnet ved 

træneren er under 18 år, skal der være en forælder tilknyttet

under 18 år aldrig må være eneansvarlige for træningen og kampene.

 

Hvad er succeskriterierne i SF.GIF og hvilke forventninger har klubben til 

forældrene? 

I SF.GIF lægger vi vægt på, at der i forbindelse med såvel træning som eventuelle kampe 

altid er en positiv stemning tilstede blandt trænere og forældre, idet dette vil have en 

afsmittende virkning overfor børnene. For at dette kan lade sig gøre, har vi nogle gode råd 

til jer som forældre: 

 

Vi har i det følgende forsøgt at give svarene på disse spørgsmål, hvor vi også giver nogle 

praktiske informationer omkring idrætten i SF.GIF. 

Hvordan skaber vi et godt idrætsmiljø for børn i SF.GIF? 

SF.GIF er baseret på værdier som fællesskab, udfordringer, sjov og synlighed, hvilket 

betyder, at al idræt i SF.GIF skal være baseret på leg og oplevelser, der giver 

idrætsudøverne et udbytte såvel socialt som sportsligt. 

tskabet er en vigtig faktor i klubben, da dette er udgangspunktet 

for de enkelte idrætsgrenes sportslige ambitioner. Vi lægger meget vægt på, at 

idrætsudøverne bliver placeret i de forskellige idrætsgrenes sportslige niveau, således at 

ed for at opnå succesoplevelser samt sportslige udfordringer.

I den forbindelse er det vigtigt at påpege, SF.GIF lægger vægt på, at der skal være plads 

til alle uanset sportslig formåen. 

Hvilke forventninger og ønsker har vi til trænerne? 

or at kunne skabe glæde ved idrætten samtidig med, at vi kan udvikle 

vores idrætsudøvere optimalt er, at vi har nogle engagerede og dygtige trænere, som er 

nærværende under træningen og for nogle idrætsgrenes vedkommende også under 

skal være kendetegnet ved så vidt mulig at have voksne trænere

træneren er under 18 år, skal der være en forælder tilknyttet holdet, fordi 

aldrig må være eneansvarlige for træningen og kampene. 

erierne i SF.GIF og hvilke forventninger har klubben til 

I SF.GIF lægger vi vægt på, at der i forbindelse med såvel træning som eventuelle kampe 

altid er en positiv stemning tilstede blandt trænere og forældre, idet dette vil have en 

e virkning overfor børnene. For at dette kan lade sig gøre, har vi nogle gode råd 
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Vi har i det følgende forsøgt at give svarene på disse spørgsmål, hvor vi også giver nogle 

SF.GIF er baseret på værdier som fællesskab, udfordringer, sjov og synlighed, hvilket 

betyder, at al idræt i SF.GIF skal være baseret på leg og oplevelser, der giver 

tskabet er en vigtig faktor i klubben, da dette er udgangspunktet 

for de enkelte idrætsgrenes sportslige ambitioner. Vi lægger meget vægt på, at 

idrætsudøverne bliver placeret i de forskellige idrætsgrenes sportslige niveau, således at 

ed for at opnå succesoplevelser samt sportslige udfordringer. 

I den forbindelse er det vigtigt at påpege, SF.GIF lægger vægt på, at der skal være plads 

or at kunne skabe glæde ved idrætten samtidig med, at vi kan udvikle 

vores idrætsudøvere optimalt er, at vi har nogle engagerede og dygtige trænere, som er 

nærværende under træningen og for nogle idrætsgrenes vedkommende også under 

at have voksne trænere. Er tilfældet at 

holdet, fordi unge trænere 

 

erierne i SF.GIF og hvilke forventninger har klubben til 

I SF.GIF lægger vi vægt på, at der i forbindelse med såvel træning som eventuelle kampe 

altid er en positiv stemning tilstede blandt trænere og forældre, idet dette vil have en 

e virkning overfor børnene. For at dette kan lade sig gøre, har vi nogle gode råd 
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� Giv opmuntring i både med 

positiv og vejledende kritik.

� Giv opfordringer til dit barn om at d

� Sørg for rigtigt og fornuftigt udstyr 

� Vis respekt for arbejdet i klubben 

eventuelle forældremøder. 

� Vi ser gerne at forældre deltager i klubbens liv og 

på, om træneren har brug for hjælp 

o Klubarrangementer

o Holdarrangementer

o Afslutningsfester

o Hjemmestævner og dommeropgaver (gælder ikke alle idrætsgrene)

 

Vi håber ligeledes, at vore forældre vil gøre sig nogle fornuftige t

spisevaner i forbindelse med træning og kampe, da sundhed og sport i høj grad bør 

hænge tæt sammen. 

 

Hvordan opfører idrætsudøverne / trænerne sig i SF.GIF?

Når idrætsudøveren befinder sig i foreningen er det ”vores” regler om samvær, der

gældende. Her lægger vi bl.a. stor vægt på en sober omgangstone imellem spillere og 

trænere. 

 

Materiel 

SF.GIF forventer, at faciliteter og 

omklædningsrum, redskaber, tøj o

 

 

 

 

 

 

Giv opmuntring i både med – og modgang. Frem for uberettiget kritik, 

positiv og vejledende kritik. 

Giv opfordringer til dit barn om at deltage – Lad vær med at presse barnet

Sørg for rigtigt og fornuftigt udstyr  

Vis respekt for arbejdet i klubben – bak op om klubbens initiativer, arrangementer og 

eventuelle forældremøder.  

deltager i klubbens liv og håber, at I vil være opmærksomme 

på, om træneren har brug for hjælp til eksempelvis: 

arrangementer 

Holdarrangementer 

Afslutningsfester 

Hjemmestævner og dommeropgaver (gælder ikke alle idrætsgrene)

Vi håber ligeledes, at vore forældre vil gøre sig nogle fornuftige tanker om børnenes 

spisevaner i forbindelse med træning og kampe, da sundhed og sport i høj grad bør 

Hvordan opfører idrætsudøverne / trænerne sig i SF.GIF? 

Når idrætsudøveren befinder sig i foreningen er det ”vores” regler om samvær, der

gældende. Her lægger vi bl.a. stor vægt på en sober omgangstone imellem spillere og 

SF.GIF forventer, at faciliteter og materialer behandles ordentligt. Det gælder 

omklædningsrum, redskaber, tøj og andet af foreningens ejendele.  
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uberettiget kritik, så giv i stedet 

se barnet 

bak op om klubbens initiativer, arrangementer og 

l være opmærksomme 

Hjemmestævner og dommeropgaver (gælder ikke alle idrætsgrene) 

anker om børnenes 

spisevaner i forbindelse med træning og kampe, da sundhed og sport i høj grad bør 

Når idrætsudøveren befinder sig i foreningen er det ”vores” regler om samvær, der er 

gældende. Her lægger vi bl.a. stor vægt på en sober omgangstone imellem spillere og 

gælder 
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Medlemsregistrering 

Den enkelte idrætsudøver går på conventus

vil gå på. Herved kan det enkelte udvalg, samt træneren se

træningen printes listen ud og d

idrætsudøvere.  

Det er det enkelte udvalg, der har det overordnede overblik over medlemmerne. 

Betaling skal ske senest 1 måned efter barnets start. Derefter pålægges et gebyr på 100 

kr. Konsekvensen af manglende betaling kan blive udelukke

værste tilfælde eksklusion af SF.GIF.

 

I kontingentet er inkluderet 50,

udgifter der er forbundet hermed. Udgifter forbundet med administration er bl.a. telefon, 

pc’er, internet adgang, udgifter til diverse kontorartikler

trænerne m.m. 

 

Kørsel 

Følgende regler skal overholdes når der køres med børnehold til kampe:

� Alle børn skal have sikkerhedssele på (både på for 

� Børn under 1,34 cm skal sidde på selepude, som stilles til rådighed af forældrene.

� Overhold fartgrænser og kør kun som vind og vejr tillader det.

� Kør altid i god tid 

� Sørg generelt for en sikker transport ud og hjem

� Ynglingeårgangen må ikke køre med hold uden tilladelse f

foreningen. 

 

Forsikringsmæssigt er det bilens lovpligtige ansvarsforsikring der dækker eventuelle 

tilskadekomne. SF.GIF kan ikke drages til ansvar for eventuelle følger af et trafikuheld, 

selv om det er foreningen, der har bedt

til rådighed. 

 

 

 

e idrætsudøver går på conventus, og tilmelder sig det / de ønskede 

gå på. Herved kan det enkelte udvalg, samt træneren se holdets tilmeldte. 

ud og denne skal gerne stemme overens med antallet af 

der har det overordnede overblik over medlemmerne. 

Betaling skal ske senest 1 måned efter barnets start. Derefter pålægges et gebyr på 100 

kr. Konsekvensen af manglende betaling kan blive udelukkelse fra idrætsgrenen, og i 

værste tilfælde eksklusion af SF.GIF. 

I kontingentet er inkluderet 50,- pr. medlemsregistrering, som går til administration, og de 

udgifter der er forbundet hermed. Udgifter forbundet med administration er bl.a. telefon, 

internet adgang, udgifter til diverse kontorartikler, revisor samt gave beløb til 

Følgende regler skal overholdes når der køres med børnehold til kampe:

Alle børn skal have sikkerhedssele på (både på for - og bagsæde) 

cm skal sidde på selepude, som stilles til rådighed af forældrene.

Overhold fartgrænser og kør kun som vind og vejr tillader det. 

g generelt for en sikker transport ud og hjem 

Ynglingeårgangen må ikke køre med hold uden tilladelse fra spillernes forældre eller 

Forsikringsmæssigt er det bilens lovpligtige ansvarsforsikring der dækker eventuelle 

tilskadekomne. SF.GIF kan ikke drages til ansvar for eventuelle følger af et trafikuheld, 

selv om det er foreningen, der har bedt de pågældende forældre om at køre og stille biler 
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ønskede hold, man 

tilmeldte. Inden 

med antallet af 

der har det overordnede overblik over medlemmerne.  

Betaling skal ske senest 1 måned efter barnets start. Derefter pålægges et gebyr på 100 

lse fra idrætsgrenen, og i 

pr. medlemsregistrering, som går til administration, og de 

udgifter der er forbundet hermed. Udgifter forbundet med administration er bl.a. telefon, 

, revisor samt gave beløb til 

Følgende regler skal overholdes når der køres med børnehold til kampe: 

 

cm skal sidde på selepude, som stilles til rådighed af forældrene. 

ra spillernes forældre eller 

Forsikringsmæssigt er det bilens lovpligtige ansvarsforsikring der dækker eventuelle 

tilskadekomne. SF.GIF kan ikke drages til ansvar for eventuelle følger af et trafikuheld, 

de pågældende forældre om at køre og stille biler 
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Alkohol og rusmidler 

Nedenstående gælder indtagelse af alkohol og rusmidler i forbindelse med 

forlængelse af sportarrangementer i SF.GIF.

� Indtager et ungdomsmedlem øl/alkohol ell

repræsenterer SF.GIF vil forældrene blive kontaktet.

� Ankommer et ungdomsmedlem påvirket, bliver han/hun afvist, og vi kontakter 

forældrene straks. 

� I gentagelsestilfælde tages medlemskabet op til vurdering.

 

Godtgørelse til udvalgsarbejde og 

Der vil til fællesformand, næstformand, kasser

diverse relevante kontorartikler. Behovet vil være forskelligt og beløbet føres på et 

omkostningsgodtgørelsesskema, so

overfører beløbet på vedkommendes bankkonto.

 

Gave beløb til trænere og hjælpetrænere

Hvert hold får max. 2000 kr. Hvert udvalg definerer hvem der er træner / hjælpetræner. 

Derudover får de en SF.GIF klubdra

 

Holdledere: 

Der udbetales ikke godtgørelse

klubdragt. 

 

Udvalgsmedlemmer: 

SF.GIF klubdragt tilbydes alle udvalgsmedlemmer.

 

Klubdragt:  

Alle trænere, udvalgsmedlemmer, holdledere, hjælpetr

klubhusets cafeteria får en klubdragt i sæsonen 2009 / 2010, da vi har fået ny leverandør 

af dragter. Slidte dragter eller dele dertil udskiftes efter behov. Dragten skal opfattes som 

 

Nedenstående gælder indtagelse af alkohol og rusmidler i forbindelse med 

arrangementer i SF.GIF. 

Indtager et ungdomsmedlem øl/alkohol eller andre rusmidler mens han/hun er i 

repræsenterer SF.GIF vil forældrene blive kontaktet. 

Ankommer et ungdomsmedlem påvirket, bliver han/hun afvist, og vi kontakter 

I gentagelsestilfælde tages medlemskabet op til vurdering. 

til udvalgsarbejde og SF.GIF.`s frivillige 

Der vil til fællesformand, næstformand, kasserer og sekretær udbetales godtgørelse til 

diverse relevante kontorartikler. Behovet vil være forskelligt og beløbet føres på et 

omkostningsgodtgørelsesskema, som afleveres til hovedkasserer, der efterfølgende 

overfører beløbet på vedkommendes bankkonto. 

rænere og hjælpetrænere: 

Hvert hold får max. 2000 kr. Hvert udvalg definerer hvem der er træner / hjælpetræner. 

Derudover får de en SF.GIF klubdragt. 

les ikke godtgørelse til holdledere. I stedet tilbydes vores holdledere en SF.GIF 

SF.GIF klubdragt tilbydes alle udvalgsmedlemmer. 

Alle trænere, udvalgsmedlemmer, holdledere, hjælpetrænere, samt frivillige hjælpere til 

klubhusets cafeteria får en klubdragt i sæsonen 2009 / 2010, da vi har fået ny leverandør 

Slidte dragter eller dele dertil udskiftes efter behov. Dragten skal opfattes som 
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Nedenstående gælder indtagelse af alkohol og rusmidler i forbindelse med -eller i 

er andre rusmidler mens han/hun er i - eller 

Ankommer et ungdomsmedlem påvirket, bliver han/hun afvist, og vi kontakter 

og sekretær udbetales godtgørelse til 

diverse relevante kontorartikler. Behovet vil være forskelligt og beløbet føres på et 

, der efterfølgende 

Hvert hold får max. 2000 kr. Hvert udvalg definerer hvem der er træner / hjælpetræner. 

til holdledere. I stedet tilbydes vores holdledere en SF.GIF 

ænere, samt frivillige hjælpere til 

klubhusets cafeteria får en klubdragt i sæsonen 2009 / 2010, da vi har fået ny leverandør 

Slidte dragter eller dele dertil udskiftes efter behov. Dragten skal opfattes som 
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en del af de arbejdsredskaber man ha

Det betyder at dragten skal benyttes i det omfang det er muligt og ligeledes fremstå 

ordentligt og repræsentativt..  

Dvs. har man en pæn klubdragt gennem f.eks. gymnastik, får man ikke en ny dragt, 

man kommer til fodboldsæsonen. 

Trænerne skal bære den klubdragt med det rette sponsornavn, som de repræsenterer når 

de opstiller til de respektive kampe/ stævner.

 

Telefongodtgørelse, papir og printer patron mm.

Fællesformand, næstformand, kasserer og

Fodbold:                  

Gymnastik:   

Håndbold:                  

Badminton:   

 

Beløbet føres på et omkostningsgodtgørelsesskema, som afleveres til hovedkasser, der 

efterfølgende overfører beløbet på vedkommendes bankkonto.

 

De enkelte udvalg 

Alle udvalg skal have en mappe med 

formålet med udvalgsarbejdet, således 

et overblik over deres nye arbejdsfelt

af det enkelte udvalg. 

På denne måde vil vi få et højere niveau af kvalificerede tiltag og 

karakter i de enkelte indsatsområder

 

Årlig ’hjælperfest’ 

De enkelte udvalg afgør, hvem der skal inviteres med til festen, der afholdes i oktober 

måned. SF.GIF betaler mad. Drikk

 

 

 

en del af de arbejdsredskaber man har stillet til rådighed under udførsel af given aktivitet. 

Det betyder at dragten skal benyttes i det omfang det er muligt og ligeledes fremstå 

 

Dvs. har man en pæn klubdragt gennem f.eks. gymnastik, får man ikke en ny dragt, 

man kommer til fodboldsæsonen.  

Trænerne skal bære den klubdragt med det rette sponsornavn, som de repræsenterer når 

de opstiller til de respektive kampe/ stævner. 

, papir og printer patron mm. 

Fællesformand, næstformand, kasserer og sekretær:  Se oven over.    

                1300,- kr. én gang årligt (udbetales 

  900,- kr. én gang årligt (udbetales 

                 1300,- kr. én gang årligt (udbetales

  400,- kr. én gang årligt (udbetales 

Beløbet føres på et omkostningsgodtgørelsesskema, som afleveres til hovedkasser, der 

efterfølgende overfører beløbet på vedkommendes bankkonto. 

have en mappe med det enkelte udvalgs retningslinier, der kort beskriver 

formålet med udvalgsarbejdet, således at nye medlemmer hurtigt og nemt kan danne sig 

et overblik over deres nye arbejdsfelt, og se formålet med sin indsats. Mappen udarbejdes 

vi få et højere niveau af kvalificerede tiltag og have en mere målrettet 

indsatsområder.  

De enkelte udvalg afgør, hvem der skal inviteres med til festen, der afholdes i oktober 

SF.GIF betaler mad. Drikkevarer betales af den enkelte festdeltager.
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r stillet til rådighed under udførsel af given aktivitet. 

Det betyder at dragten skal benyttes i det omfang det er muligt og ligeledes fremstå 

Dvs. har man en pæn klubdragt gennem f.eks. gymnastik, får man ikke en ny dragt, når 

Trænerne skal bære den klubdragt med det rette sponsornavn, som de repræsenterer når 

Se oven over.     

årligt (udbetales i april) 

(udbetales i april) 

årligt (udbetales i april) 

(udbetales i april) 

Beløbet føres på et omkostningsgodtgørelsesskema, som afleveres til hovedkasser, der 

retningslinier, der kort beskriver 

nye medlemmer hurtigt og nemt kan danne sig 

. Mappen udarbejdes 

have en mere målrettet 

De enkelte udvalg afgør, hvem der skal inviteres med til festen, der afholdes i oktober 

evarer betales af den enkelte festdeltager. 
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PR 

Hjemmesiden  

Sf.GIF har en hjemmeside. Ønsker man materiale sat på hjemmesiden, findes navn på 

hjemmesideansvarlig - på www.

 

Annoncering i Ugeposten 

Næstformanden har ansvar for a

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sf.GIF har en hjemmeside. Ønsker man materiale sat på hjemmesiden, findes navn på 

på www.sfgif.dk 

formanden har ansvar for al annoncering pga. påsætning af de rette sponsorer.
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Sf.GIF har en hjemmeside. Ønsker man materiale sat på hjemmesiden, findes navn på 

åsætning af de rette sponsorer. 
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Foreningens navn er Sdr. Felding gymnastik og idrætsforening forkortet SF.GIF
 

Foreningens formål er ved idræt og andet kulturelt virke at fremme den enkeltes og
fællesskabets sundhed og trivsel.

I foreningen kan alle optages som aktive eller passive medlemmer.

Bestyrelsen fastsætter kontingentet.

Udelukkelse fra foreningen kan efter beslutning i 
tilfælde af brud på god orden og tone, der ti
Bestyrelsens afgørelser kan indankes for generalforsamlingen.

Foreningen ledes af en bestyrelse, der består af fællesformand, næstformand,
sekretær, kasserer, samt formændene fra hver af de sportslige udvalg.

Fællesformanden, næstformanden, sekretær samt kasserer vælges af
Generalforsamlingen. Øvrige bestyrelsesmedlemmer er
udvalg. 

Bestyrelsen varetager foreningens drift i samarbejde med de sportslige udvalg.
Bestyrelsens beslutninger træffes ved simpelt flertal. I tilfælde af stemmelighed er
fællesformandens stemme udslagsgivende.

Foreningen hæfter kun for sine forpligtelser med den til enhver tid tilhørende formue.
Der påhviler ikke foreningens medlemmer eller bestyrelse n
udover kontingentforpligtelsen.

Foreningen tegnes ved underskrift af fællesformanden, dog ved køb, salg eller
pantsætning af fast ejendom samt ved optagelse af lån af den samlede
bestyrelse. (§ 10 er gældende for Sdr. Felding

 

Vedtægter for SF.GIF 
 

§ 1 
Foreningens navn er Sdr. Felding gymnastik og idrætsforening forkortet SF.GIF

§ 2 
Foreningens formål er ved idræt og andet kulturelt virke at fremme den enkeltes og

undhed og trivsel. 
 

§ 3 
I foreningen kan alle optages som aktive eller passive medlemmer. 

 
§ 4 

estyrelsen fastsætter kontingentet. 
 

§ 5 
en kan efter beslutning i bestyrelsen foretages i

tilfælde af brud på god orden og tone, der til enhver tid bør råde i foreningen.
Bestyrelsens afgørelser kan indankes for generalforsamlingen. 

 
§ 6 

Foreningen ledes af en bestyrelse, der består af fællesformand, næstformand,
sekretær, kasserer, samt formændene fra hver af de sportslige udvalg.

 
§ 7 

ællesformanden, næstformanden, sekretær samt kasserer vælges af 
Øvrige bestyrelsesmedlemmer er formændene for de sportslige 

 
§ 8 

Bestyrelsen varetager foreningens drift i samarbejde med de sportslige udvalg.
ninger træffes ved simpelt flertal. I tilfælde af stemmelighed er

fællesformandens stemme udslagsgivende. 
 

§ 9 
Foreningen hæfter kun for sine forpligtelser med den til enhver tid tilhørende formue.
Der påhviler ikke foreningens medlemmer eller bestyrelse nogen personlig hæftelse,
udover kontingentforpligtelsen. 

 
§ 10 

Foreningen tegnes ved underskrift af fællesformanden, dog ved køb, salg eller
pantsætning af fast ejendom samt ved optagelse af lån af den samlede
bestyrelse. (§ 10 er gældende for Sdr. Felding Klubhus, samt sponsorafdeling)
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Foreningens navn er Sdr. Felding gymnastik og idrætsforening forkortet SF.GIF. 

Foreningens formål er ved idræt og andet kulturelt virke at fremme den enkeltes og 

bestyrelsen foretages i 
l enhver tid bør råde i foreningen. 

Foreningen ledes af en bestyrelse, der består af fællesformand, næstformand, 
sekretær, kasserer, samt formændene fra hver af de sportslige udvalg. 

 
formændene for de sportslige 

Bestyrelsen varetager foreningens drift i samarbejde med de sportslige udvalg. 
ninger træffes ved simpelt flertal. I tilfælde af stemmelighed er 

Foreningen hæfter kun for sine forpligtelser med den til enhver tid tilhørende formue. 
ogen personlig hæftelse, 

Foreningen tegnes ved underskrift af fællesformanden, dog ved køb, salg eller 
pantsætning af fast ejendom samt ved optagelse af lån af den samlede 

Klubhus, samt sponsorafdeling) 
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Bestyrelsen kan nedsætte og opløse udvalg til varetagelse

Udvalgene konstituerer sig selv med formand og mindst 2 udvalgsmedlemmer.
Udvalget råder selvstændigt over egne midler i. h.

Ledelsen af de sportslige udvalg vælges blandt medlemmer/forældre i de enkelte
idrætsgrene og indstilles til godkendelse på generalforsamlingen. Ledelsen af de
sportslige udvalg har ansvaret for afholdelse af de sportslige aktiviteter
af samme. 

Bestyrelsen udfærdiger foreningens organisationsplan

Ordinær generalforsamling afholdes en gang årligt inden udgangen af marts måned.
Der indvarsles gennem en lokal avis senest 12 dage før generalforsamlingen.

Forslag, der ønskes behandlet på generalforsamlingen, må være fællesformanden i
hænde senest 8 dage før generalforsamlingen.

Regnskabsåret følger kalenderåret.

Den ordinære generalforsamling indeholder følgende faste punkter.
1. Valg af dirigent. 
2. Konstatering af antal stemmeberettigede.
3. Fællesformandens beretning.
4. Udvalgsberetninger. 
5. Kassereren fremlægger det reviderede regnskab
6. Indkomne forslag. (afgøres ved simpelt flertal)
7. Lige år – valg af fællesformand/sekret
    udtræden, konstituerer bestyrelsen
8. Ulige år – valg af næstformand/kasserer.
9. Godkendelse af sportslige udvalg.
10. Valg af revisor./ reg. revisor og revisorsuppleant.
11. Eventuelt. 

 
 
 

 

§ 11 
kan nedsætte og opløse udvalg til varetagelse af forskellige opgaver.

 
§ 12 

Udvalgene konstituerer sig selv med formand og mindst 2 udvalgsmedlemmer.
Udvalget råder selvstændigt over egne midler i. h. t. godkendt budget. 

 
§ 13 

Ledelsen af de sportslige udvalg vælges blandt medlemmer/forældre i de enkelte
idrætsgrene og indstilles til godkendelse på generalforsamlingen. Ledelsen af de
sportslige udvalg har ansvaret for afholdelse af de sportslige aktiviteter

 
§ 14 

estyrelsen udfærdiger foreningens organisationsplan. 
 

§ 15 
Ordinær generalforsamling afholdes en gang årligt inden udgangen af marts måned.
Der indvarsles gennem en lokal avis senest 12 dage før generalforsamlingen.

 
§ 16 

slag, der ønskes behandlet på generalforsamlingen, må være fællesformanden i
hænde senest 8 dage før generalforsamlingen. 

 
§ 17 

Regnskabsåret følger kalenderåret. 
 

§ 18 
Den ordinære generalforsamling indeholder følgende faste punkter. 

2. Konstatering af antal stemmeberettigede. 
3. Fællesformandens beretning. 

 
5. Kassereren fremlægger det reviderede regnskab til godkendelse
6. Indkomne forslag. (afgøres ved simpelt flertal) 

valg af fællesformand/sekretær. I tilfælde af fællesformandens  
konstituerer bestyrelsen selv sin formand. 

valg af næstformand/kasserer. 
9. Godkendelse af sportslige udvalg. 
10. Valg af revisor./ reg. revisor og revisorsuppleant. 

 
 

 

Side 11 af 13 

af forskellige opgaver. 

Udvalgene konstituerer sig selv med formand og mindst 2 udvalgsmedlemmer. 
dkendt budget.  

Ledelsen af de sportslige udvalg vælges blandt medlemmer/forældre i de enkelte 
idrætsgrene og indstilles til godkendelse på generalforsamlingen. Ledelsen af de 
sportslige udvalg har ansvaret for afholdelse af de sportslige aktiviteter og udvikling 

Ordinær generalforsamling afholdes en gang årligt inden udgangen af marts måned. 
Der indvarsles gennem en lokal avis senest 12 dage før generalforsamlingen. 

slag, der ønskes behandlet på generalforsamlingen, må være fællesformanden i 

til godkendelse. 

ær. I tilfælde af fællesformandens   
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Stemmeret på generalforsamlingen h
medlemmer under 16 år har adgang til generalforsamlingen, og kan stemme med 1 
stemme pr. barn. 

Valgene foregår ved simpelt stemme
afstemninger skal foregå skriftlig, såfremt ét medlem udtrykker ønske herom.

Valgbare er alle nævnte i § 19, og som er fyldt 18 år.

Ekstraordinær generalforsamling kan af
mindst 10 medlemmer fremsætter skriftlig anmodning herom til bestyrelsen
med angivelse af dagsorden. Indvarsling sker som ved ordinær generalforsamling.

Bestyrelsen udpeger 8 repræsentanter til Sdr. Felding Hallens

SF.GIF er medlem af DBU/ JBU
tilslutter sig. Bestyrelsen kan i øvrigt optage forening
anses for passende. 

I tilfælde af opløsning af foreningen fordeles eventuelle midler blandt unge i den
tidligere Sdr. Felding sogn af KOMMUNALBESTYRELSE.

Foreningen kan opløses, hvis det vedtages med ¾ af de afgivne stemmer på
hinanden følgende ekstraordinære generalforsamlinger, der afholdes med mindst en
måneds mellemrum. 

Ændring til disse vedtægter kan kun foretages på en generalforsamling, når mindst
2/3 af de afgivne gyldige stemmer på generalforsamlingen er for ændringen.
GODKENDT PÅ GENERALFORSAMLINGEN MARTS ÅR 2011
 

 

 

 

 

§ 19 
Stemmeret på generalforsamlingen har alle medlemmer, der er fyldt 16 år. Forældre til 
medlemmer under 16 år har adgang til generalforsamlingen, og kan stemme med 1 

 
§ 20 

stemmeflertal. Der kan ikke stemmes ved f
afstemninger skal foregå skriftlig, såfremt ét medlem udtrykker ønske herom.

 
§ 21 

nævnte i § 19, og som er fyldt 18 år. 
 

§ 22 
Ekstraordinær generalforsamling kan afholdes efter beslutning i bestyrelsen

dlemmer fremsætter skriftlig anmodning herom til bestyrelsen
med angivelse af dagsorden. Indvarsling sker som ved ordinær generalforsamling.

 
§ 23 

estyrelsen udpeger 8 repræsentanter til Sdr. Felding Hallens repræsentantskab.
 

§ 24 
/ JBU, DHF/ JHF, DGI samt DIF, hvis love og vedtægter man 

tilslutter sig. Bestyrelsen kan i øvrigt optage foreningen i de hovedorganisationer

 
§ 25 

I tilfælde af opløsning af foreningen fordeles eventuelle midler blandt unge i den
tidligere Sdr. Felding sogn af KOMMUNALBESTYRELSE. 

 
§ 26 

Foreningen kan opløses, hvis det vedtages med ¾ af de afgivne stemmer på
hinanden følgende ekstraordinære generalforsamlinger, der afholdes med mindst en

 
§ 27 

tægter kan kun foretages på en generalforsamling, når mindst
2/3 af de afgivne gyldige stemmer på generalforsamlingen er for ændringen.

GENERALFORSAMLINGEN MARTS ÅR 2011. 
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der er fyldt 16 år. Forældre til 
medlemmer under 16 år har adgang til generalforsamlingen, og kan stemme med 1 

Der kan ikke stemmes ved fuldmagt. Alle 
afstemninger skal foregå skriftlig, såfremt ét medlem udtrykker ønske herom. 

bestyrelsen eller når 
dlemmer fremsætter skriftlig anmodning herom til bestyrelsen 

med angivelse af dagsorden. Indvarsling sker som ved ordinær generalforsamling. 

repræsentantskab. 

DIF, hvis love og vedtægter man 
en i de hovedorganisationer, som 

I tilfælde af opløsning af foreningen fordeles eventuelle midler blandt unge i den 

Foreningen kan opløses, hvis det vedtages med ¾ af de afgivne stemmer på 
hinanden følgende ekstraordinære generalforsamlinger, der afholdes med mindst en 

tægter kan kun foretages på en generalforsamling, når mindst 
2/3 af de afgivne gyldige stemmer på generalforsamlingen er for ændringen. 
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Bestyrelse 

 

 

Trænere / årgange 

 

 

Års plan (stævner, aktiviteter, arrangementer, turneringer m.m.)

 

 

For udvalg / trænere 

 

 

For spillere / forældre 

 

 

 

 

Bilag 

viteter, arrangementer, turneringer m.m.) 

 

Her kan hvert udvalg indsætte 

sine data

 – hvis der er relev
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Her kan hvert udvalg indsætte 

sine data 

relevante data  


